
Wir haben viele Ideen, um unser Unternehmen zukunftsorientiert weiterzuentwickeln. Themen wie alternative Kraftstoff e, Pho-
tovoltaikkonzepte zur Versorgung unserer Tankstellen, die Erweiterung des Angebotes um grünem Wasserstoff  u.v.a. begleiten uns 
täglich. Für die aktive und langfristige Unterstützung unseres Teams brauchen wir Menschen wie Dich. Für eine langfristige 
Zusammenarbeit ist uns Zuverlässigkeit, ein off ener Austausch, der positive Blick nach vorne und Teamgeist außerordentlich wichtig. 
Wenn Du mitdenken, mitgestalten und umsetzen willst und dabei auch bereit bist, in hektischen Zeiten mit kühlem Kopf und 
entspannten Lächeln zu unterstützten, bist Du genau die richtige Person für uns. Werde ein wichtiger Teil unseres Team. Wir 
stehen Dir dafür selbstverständlich von Beginn an zur Seite und erleichtern Dir den Einstieg. 
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MARKETING MITARBEITER (m/w/d)

DAS SIND DEINE AUFGABEN

Du bringst Leben in unsere Social-Media-Kanäle und
hast Spaß daran, Unterhaltung und Information in 
spannenden Content zu verpacken

Netzwerke wie LinkedIn, XING etc. performen mit Deiner
Begeisterung und machen uns sichtbar

Du unterstützt uns in der grafischen Umsetzung von 
Kampagnen und Konzepten

Reporting, Auswertung und Präsentation gehören für 
Dich zur Grundlage für die Weiterentwicklung des Bereiches

DAS BRINGST DU MIT

abgeschlossene Ausbildung zum Mediengestalter, 
Content Kreator, Online Marketing Manager oder vergleichbar.
Solltest Du als Autodidakt glänzen können, freuen wir uns 
ebenso auf Dich!

Begeisterung und Leidenschaft für Social-Media-Themen
und Kommunikation im Rahmen des CD/CI

offene und kommunikationsstarke Persönlichkeit

zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise

routinierter Umgang mit MS-Office

ausgeprägte Teamfähigkeit

UND SO KOMMEN WIR INS GESPRÄCH:

Wir freuen uns auf Ihre telefonische Rückmeldung unter
Telefon 04921 97760 oder gerne auch per E-Mail an 
bewerbung@score-emden.de. Nutzen Sie für ein erstes 
Kennenlernen gerne die Kurzbewerbung.

Ihre Bewerbung in nur 2 Minuten!DAS BIETEN WIR DIR

ein klasse Team, dass mit Spaß bei der Sache ist

abwechslungsreiche und vielseitige Themenbereiche

persönliche und berufliche Entwicklungsmöglichkeiten

unbefristetes Arbeitsverhältnis in Teil-/Vollzeit

internes Gleitzeitmodell

betriebliche Altersvorsorge

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

monatlicher Tankgutschein

Mitarbeiterevents


